Ordine Provinciale
Medici Chirurghi e Odontontoiatri
Benevento

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2019/2020

Approvato con del. 245 del 20 dicembre 2018

Area Profilo Posti occupati al | Posti  previsti  nel | Dotazione
funzionale 01/01/2019 fabbisogno Organica
2019 | 2020 | 2021
Amministrativo/Contabile | 0 1 0 0 1
Amministrativi 2 1 0 0 3
Amministrativo 0 0 0 0 0

ANNO 2019

alla data attuale non vi sono elementi atti a prevedere cessazioni di personale;

Assunzione di n. 1 unita personale Area Funzionale C posizione economica C1, tempo pieno 36
ore settimanali (50 %) ed indeterminato, previa allocazione di idonee risorse di bilancio.
Assunzione di n. 1 unita personale Area Funzionale B posizione economica B1, tempo parziale
30 ore settimanali (50 %) e determinato, previa allocazione di idonee risorse di bilancio.

Per esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, sara possibile il ricorso a
contratti a tempo determinato attingendo da graduatorie interne di pubblici concorsi o altrimenti
ricorrendo a contratti di somministrazione.

ANNO 2020

alla data attuale non vi sono elementi atti a prevedere cessazioni di personale;

Non sono previste ulteriori assunzioni

Per esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, sara possibile il ricorso a
contratti a tempo determinato attingendo da graduatorie interne di pubblici concorsi o altrimenti
ricorrendo a contratti di somministrazione.

ANNO 2021

alla data attuale non vi sono elementi atti a prevedere cessazioni di personale;

Non sono previste ulteriori assunzioni;

Per esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, sara possibile il ricorso a
contratti a tempo determinato attingendo da graduatorie interne di pubblici concorsi o altrimenti
ricorrendo a contratti di somministrazione.



