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AVVISO PUBBLICO POSIZIONE ORGANIZZATIVA – UFFICIO CONTABILITA’ E 

BILANCIO 

ARTICOLO 1  

Individuazione degli incarichi da attribuire  

Con il termine “Posizione Organizzativa” si intende la posizione di lavoro – individuata 

nell’ambito di uno o più direzioni organizzative, - che prevede lo svolgimento di funzioni di 

direzione di unità organizzative di particolare complessità, caratterizzate da un elevato grado di 

autonomia gestionale ed organizzativa, con assunzione diretta di elevata responsabilità di 

prodotto conformemente alla normative contrattuale del comparto vigente.  

L’incarico di posizione organizzativa da attribuire, oggetto della presente procedura, è il seguente:  

-SERVIZIO CONTABILITA’ E BILANCIO –  

Atti amministrativi del settore – scritture contabili, gestione procedure. Supporto al Collegio 

revisori dei Conti, tenuta archivio di settore, responsabile della trasparenza ed anticorruzione-

gestione PCC, trasmissione OIL, stock del debito. Liquidazione Stipendi e trasmissione F24 al 

Consulente Fiscale; 

ARTICOLO 2  

Requisiti di ammissione alla selezione  

 Essere dipendente a tempo pieno e indeterminato dell’ente inquadrato in categoria Funzionario 

, purché non collocato a qualsiasi titolo in aspettativa o congedo;  

 Possedere esperienza lavorativa nell’Ente, ivi compresa quella maturata presso altri enti 

pubblici, in posizioni di lavoro che richiedono significativo grado di autonomia gestionale e 

organizzativa. 

 Possesso del diploma di laurea triennale e o magistrale. 

 Possesso di comprovata esperienza professionale maturata, desumibile dal curriculum, atta a 

dimostrare :  
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 Capacità di programmazione, organizzazione, realizzazione e finalizzazione del lavoro di 

strutture complesse; l’idoneità a gestire il budget economico e l’idoneità al raggiungimento degli 

obiettivi; la capacità di coordinamento dell’Ufficio di appartenenza;  

 Grado di autonomia e più precisamente : la capacità di attuazione in piena autonomia degli 

indirizzi dati dagli organi istituzionali; la capacità di comprendere, selezionare e motivare le risorse 

umane; la capacità organizzativa e di adattamento ai cambiamenti organizzativi e normativi; la 

capacità di iniziativa personale e di proporre soluzioni normative migliorative;  

 approfondita conoscenza delle normative specifiche disciplinanti l’attività dell’Ufficio di 

interesse;  

ARTICOLO 3  

Modalità e termine di presentazione delle domande. Svolgimento della selezione.  

Il termine di produzione delle istanze - redatte secondo il modello allegato è stabilito in 15 giorni 

decorrenti dal giorno successive alla data di pubblicazione dell’avviso. Il termine suddetto può 

essere derogato per esigenze straordinarie e d’urgenza, adeguatamente motivate.  

Il Direttore Amministrativo verifica i requisiti soggettivi e trasmette tutte le candidature pervenute 

al Consigliere Segretario. 

Al Direttore competente:  

- procede alla valutazione dei curricula pervenuti, previa valutazione e comparazione degli stessi, 

valutando l’indice di copertura delle competenze possedute dai candidati rispetto ai requisiti 

richiesti;  

- verifica l’idoneità del candidato a ricoprire l’incarico;  

- conferisce l’incarico con atto scritto e motivato.  

Ciascuna domanda, redatta in carta semplice secondo il fac-simile (allegato A) allegato al presente 

avviso e indirizzata al Consigliere Segretario, dovrà essere inoltrata, a pena di esclusione, tramite 

l’Ufficio Protocollo entro e non oltre le ore 12,00 della data di scadenza del bando fissata per il 

giorno 12 marzo 2025 a seguito dell’avvenuta pubblicazione del presente avviso all’Albo sul sito 

istituzionale dell’ente nella sezione “Amministrazione Trasparente” dell’ente – sottosezione 

“bandi e concorsi” 
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La domanda potrà essere altresì inviata a mezzo Posta Elettronica Certificata all’indirizzo 

segreteria.bn@pec.omceo.it ed in tal caso farà fede la data di ricezione della stessa attraverso il 

sistema. Ciascun candidato dovrà allegare alla domanda di partecipazione la documentazione di 

seguito elencata:  

1. Curriculum vitae, in formato europeo, debitamente sottoscritto dal candidato debitamente 

sottoscritto dal candidato fatto salvo quanto riportato nell’art. 4, punto II (Curriculum);  

2. fotocopia integrale di un documento d’identità in corso di validità.  

Le dichiarazioni contenute nella domanda devono essere rese ai sensi del D.P.R. n. 445 del 

28.12.2000. In alternativa i candidati possono presentare, a corredo della domanda, tutti quei 

documenti che riterranno di produrre nel loro interesse, in originale, o in copia autenticata, ovvero 

in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/00, e accompagnati da un elenco in carta libera della 

documentazione allegata, debitamente firmato.  

L’Amministrazione procederà, ai sensi del D.P.R. 445/00, ad effettuare in qualunque momento 

idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazione 

sottoscritte dai candidati.  

Le domande di partecipazione alla procedura pervenute dopo il termine fissato non verranno prese 

in considerazione, né saranno accolte oltre tale termine eventuali integrazioni alle domande già 

presentate.  

 La data dei colloqui per i candidati è fissata sin d’ora per il giorno 12 marzo 2025 alle ore 10,00, 

presso l’Ufficio del Direttore – sede OMCeO di Benevento. 

ARTICOLO 4  

Criteri per l’attribuzione degli incarichi  

L’espletamento della selezione e la valutazione dei titoli degli aspiranti, l’attinenza dei titoli 

culturali e professionali, nonché la valutazione delle attitudini professionali, rispetto all’incarico di 

posizione organizzativa per il quale si concorre, con il colloquio ove previsto, sarà svolto dal 

Dirigente.  

Lo stesso attribuirà un punteggio complessivo giudizio sintetico in relazione a ciascuno .  
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• Esperienza lavorativa in posizioni di lavoro che richiedono significativo grado di 

autonomia gestionale e organizzativa nell’ambito della medesima o analoga area di attività 

e/ o Unità Organizzativa. MAX 10 punti  

• Colloquio da cui valutare la capacità di programmazione, organizzazione, realizzazione e 

finalizzazione del lavoro di strutture complesse, l’idoneità al raggiungimento degli 

obiettivi la capacità di coordinamento di unità organizzative; max 10 punti 

• l’approfondita conoscenza delle normative specifiche disciplinanti l’attività dell’Ufficio 

Contabilità; max 10 punti 

• il grado di autonomia e più precisamente : la capacità di attuazione in piena autonomia 

degli indirizzi dati dagli organi istituzionali; max  5 punti 

• la capacità di comprendere, selezionare e motivare le risorse umane; la capacità 

organizzativa e di adattamento ai cambiamenti organizzativi e normativi; la capacità di 

iniziativa personale e di proporre soluzioni normative migliorative;. Max 5 punti 

• Curriculum (con esclusivo riferimento alla professionalità acquisita nelle funzioni specifiche 

inerenti alla posizione organizzativa da ricoprire. MAX punti 10 

il candidato saroà considerato: 

Totalmente Idoneo= da 40 a 50 punti  

Non idoneo=da 0 a 39 punti  

ARTICOLO 5  

Formazione, approvazione della graduatoria e conferimento degli incarichi  

La selezione dei candidati ammessi sarà effettuata dal Consigliere Segretario assistito dal Direttore 

Amministrativo, con funzioni di segretario. Si valuteranno secondo i criteri sopra indicati solo ai 

fini del raggiungimento del punteggio minimo occorrente alla dichiarazione di idoneità allo 

svolgimento dell’incarico di titolare di Posizione Organizzativa, nonché si provvederà alla 

redazione del giudizio di idoneità/non idoneità in relazione al “Colloquio”. Gli incarichi di 

posizione organizzativa sono attribuiti ai dipendenti che abbiano riportato, secondo le indicazioni 

di cui al comma che precede, il punteggio minimo stabilito ed abbiano superato, ove previsto, con 

esito positivo, il colloquio di idoneità.  

Per punteggi inferiori a 40/50 non si darà luogo al conferimento dell’incarico. 
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Gli incarichi di posizione organizzativa sono formalmente attribuiti dal Consiglio Direttivo ai 

dipendenti ascritti alla categoria Funzionari del vigente ordinamento professionale, 

indipendentemente dal profilo professionale rivestito e dalla posizione economica di 

appartenenza, mediante atto assunto con i poteri del privato datore di lavoro ex art. 5 del D.Lgs. 

30 marzo 2001 n. 165. 

L’importo della retribuzione di posizione sarà quello risultante dalla contrattazione integrativa di 

Ente pari a euro 4.000,00 annui per 12 mensilità. 

ARTICOLO 6  

Pubblicazione bando di selezione  

L’avviso di selezione, viene pubblicato sul sito internet istituzionale nello spazio dedicato alla 

sezione “Concorsi”, fino alla scadenza del termine di presentazione delle domande. 

ARTICOLO 7  

Trattamento dei dati personali  

Ai sensi della normativa vigente in materia, i dati personali forniti dai candidati per la 

partecipazione alla procedura sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura.  

L’interessato, ai sensi del Decreto Legislativo 196/03, ha diritto di accesso ai dati che lo riguardano, 

nonché diritto a far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o 

raccolti in termini non conformi alla legge. 

ARTICOLO 8 

Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso di selezione, si applica la disciplina 

contrattuale nazionale e decentrata del comparto Funzioni Centrali 2022/2024 
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